
Syndicat CGT Hôpital le Montaigu 
2 rue des Pyrénées – 65200 Astugue 

 

Depuis le 15 avril, suite au départ d’un médecin et pour garantir la sécurité des 

soins, la direction du GHT (Groupement Hospitalier de Territoire dont fait partie 

l’Hôpital d’Astugue) a fermé 22 lits sur 88 sur notre établissement. 

En effet, il ne reste qu’un praticien à temps plein, un médecin séniorisé et un 

médecin retraité à mi-temps. Or, pour un bon fonctionnement de notre hôpital, 3 

médecins titulaires sont nécessaires à minima.  

Aujourd’hui, l’équilibre de l’hôpital est extrêmement fragile. Car, si l’un des médecins tombe malade 

ou est absent pour différents motifs, que deviennent les patients ?... L’Hôpital ?... Le personnel ?  

Inquiets pour l’avenir de notre établissement, les représentants du personnel CGT, qui avaient déjà 

interpellé la direction sur la difficulté de recrutement médical, ont informé les médecins généralistes 

du département sur cette situation. Elles et ils ont également interpellé les membres de la CCHB 

(Communauté de Communes de la Haute-Bigorre) et ont tenté un recrutement. 

A ce jour, des lits ferment dans tous les établissements de santé du territoire mettant en danger la 

population et en grande difficulté les personnels hospitaliers. C’est une médecine de proximité et de 

qualité que le service de santé doit fournir aux habitants des Hautes-Pyrénées (et aux départements 

limitrophes). L’Hôpital le Montaigu d’Astugue y participe déjà depuis de nombreuses années. Cette 

offre de soin et les emplois qu’elle représente (120 agents à Astugue) sont en danger. 

Devant cette situation alarmante, les représentants du personnel avec la CGT, ont sollicité en urgence 

le 31 mars une entrevue avec l’ARS des Hautes-Pyrénées. A ce jour, et malgré nos relances, aucune 

date n’a pu être trouvée sur leur agenda. 

Cependant, aujourd’hui, leurs représentantes viennent rencontrer la direction de l’Hôpital ainsi que 

les présidents des CME (Comité Médical d’Etablissement) de notre établissement et celui de Bagnères-

de-Bigorre sur le site Bagnérais.  

Pourquoi une réunion concernant le devenir de l’Hôpital le Montaigu se déroule sur celui de 

Bagnères-de-Bigorre ? Imaginez le message que cela renvoie au personnel de notre établissement ! 

De plus, leurs représentants n’ont pas été conviés à cette réunion malgré leurs sollicitations… 

Notre établissement vient, par ailleurs, de recevoir les experts en vue de la certification. Leurs retours 

sont globalement très positifs grâce à l’implication de tous les professionnels. A quoi cela sert-il si la 

vocation de l’établissement est chamboulée ?   

Pourquoi l’ARS des Hautes-Pyrénées reste sans réponse à nos différentes sollicitations ? 

Partout, on recherche du personnel soignant. A Astugue, le personnel est en place, dynamique et 

investit. C’est un médecin titulaire qui nous manque. 

Quelles sont les réponses de l’ARS pour maintenir l’offre de soins du département ?  

Les représentants du personnel avec le syndicat CGT continueront à œuvrer pour que des solutions 

pérennes soient trouvées afin de maintenir une offre de soin de qualité et des emplois sur l’Hôpital 

le Montaigu. 

 

A Astugue, le 15 mai 2023 

 


